Uchwata nr 21/11/2020
Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci Politechniki Warszawskiej
z dnia 15 grudnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na granty wewngtrzne w roku 2021 dla pracownikéw Politechniki
Warszawskiej wspierajgce prowadzenie dziatalnosci naukowej w dyscyplinie naukowej Nauki
o Zarzadzaniu i Jakosci

Na podstawie § 49 ust. 3 pkt 5 Statutu PW, w zwigzku z § 1 ust. 1 uchwaty nr 23/L/2020 Senatu PW
z dnia 23 wrzesnia 2020 r. w sprawie powotania Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu
i Jakosci Politechniki Warszawskiej w kadencji 2020-2024 i wyboru jej czlonkéw uchwala sig,
co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs na granty wewnetrzne w roku 2021 dla pracownikéw Politechniki
Warszawskie] wspierajagce prowadzenie dziatalnosci naukowej w dyscyplinie Nauki
o Zarzadzaniu i Jakosci.

2. Zasady przyznawania i rozliczania grantéw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla Regulamin,
stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§2

Z wnioskiem o przyznanie grantu mogg wystapi¢ pracownicy ktorzy prowadza dziatalno$¢ naukowsg
(oswiadczenie N) oraz zadeklarowali przynaleznos$¢ do dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
(o$wiadczenie o dyscyplinie), dla ktorych Politechnika Warszawska jest podstawowym miejscem

pracy.

§3

1. Termin skladania wnioskéw o przyznanie grantu ustala si¢ na 5-ty dzien po dniu poinformowania
Przewodniczace] Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci o decyzji Rektora
Politechniki Warszawskiej o przyznaniu Radzie srodkéw na dziatalno$¢ naukowa.

2. Termin rozpatrzenia wnioskOw o przyznanie grantu ustala si¢ na 20-ty dzien po dniu
poinformowania Przewodniczacej Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
o decyzji Rektora Politechniki Warszawskiej o przyznaniu Radzie $rodkow na dzialalnosé
naukowa.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Sekretarz Przewodniczaca
Rady Naukowej Dyscypliny Rady Naukowej Dyscyplin

/4///,/{ 7.
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Zalgcznik do Uchwaly nr 217112020
Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzgdzaniu i Jakosci Politechniki Warszawskiej = dnia 15 grudnia 2020 r.

Regulamin
przyznawania i rozliczania grantow wewne¢trznych w roku 2021
wspierajacych prowadzenie dzialalnosci naukowej
dla pracownikow Politechniki Warszawskiej w dyscyplinie Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci

Grant moze mie¢ charakter indywidualny lub zespolowy.

Zasadg jest, ze grant indywidualny lub zespolowy moze zosta¢ przyznany tej samej osobie w
ramach danej edycji konkursu wylacznie raz. Odstgpstwo od tej zasady powinno by¢ przedmiotem
odrebnej uchwaly Rady Naukowej Dyscypliny (dalej RND).

Whniosek o grant wewnetrzny dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej wspierajacy
prowadzenie dzialalnosci naukowej w dyscyplinie Nauki o Zarzagdzaniu i Jakosci, sporzadzony
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do Regulaminu, zaakceptowany przez dziekana
wydziatu lub dyrektora kolegium, z ktérego wywodzi si¢ Kierownik grantu, oraz wilasciwego
pelnomocnika Kwestora, sktadany jest przez Kierownika grantu w wersji papierowej w
sekretariacie RND, a w wersji elektronicznej na adres mailowy nzj.rnd@pw.edu.pl w terminie
okreslonym w § 3 pkt. 1 uchwaty.

Ogtoszenie o konkursie na granty wewngtrzne jest zamieszczane przez sekretariat RND na stronach
internetowych hitps://www.wz.pw.edu.pl/RND/Granty-wewnetrzne

Srodki przyznane na grant moga by¢ wykorzystane na dofinansowanie dziatan, majacych na celu
podniesienie poziomu dziatalnosci naukowej, obejmujgcych w szczegdlnosci:

1) wyjazdy na konferencje i wizyty studyjne,

2) przeprowadzenie badan,

3) publikacje wynikow badan w renomowanym wydawnictwie lub czasopismie,

4) zakup literatury zwigzanej z przygotowaniem publikacji.
Z grantu nie moze by¢ finansowany zakup sktadnikow majgtkowych (wyposazenie
1 $rodki trwate).
Maksymalna kwota dofinansowania grantu indywidualnego lub zespotowego wynosi dwukrotnos¢
wartosci uzyskanej jako iloraz srodkéw przyznanych RND przez Rektora na dziatalno$é naukows
podzielonych przez liczbe pracownikow ktorzy zadeklarowali przynaleznos$é do dyscypliny Nauki
o Zarzadzaniu 1 Jakosci (tzw. oswiadczenie o dyscyplinie) oraz zlozyli o$wiadczenie o zaliczeniu
do liczby N.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci, gdy wartos¢ punktowa publikacji wedtug wykazu
MNiSW wynosi 70 pkt lub wigcej dla publikacji albo 200 pkt lub wiecej dla monografii, kwote
dotinansowania moze zosta¢ zwigkszona przez Przewodniczaca Rady Naukowej Dyscypliny Nauki
0 Zarzadzaniu i Jakosci (zwang dalej ,,Przewodniczacg RND™) w ramach wolnych $rodkéw na
podstawie szczegotowego uzasadnienia wniosku.
Kryteria oceny wniosku stanowig:
1) zgodno$¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
2) zgodnos¢ tematu badawczego ze strategia rozwoju dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci,
3) wplyw na podniesienie poziomu dziatalnosci naukowej, w tym wplyw na wynik najblizszej

ewaluacji dyscypliny,

4) wspieranie awansow naukowych pracownikow,
5) nowatorstwo pomystu.
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Decyzje o przyznaniu grantu podejmuje Przewodniczagca RND, na podstawie opinii Zespotu ds.
Grantow i Nagrod powotanego przez RND do oceny grantéw, ktdry rekomenduje wnioski do
finansowania. Wnioski zostaja rozpatrzone w terminie wyznaczonym w uchwale RND o ogloszeniu
konkursu na granty wewngtrzne.

W przypadku nierozdysponowania wszystkich $rodkow Przewodniczaca RND moze podjaé
decyzje o zorganizowaniu kolejnych naboréw w ramach tej samej edycji konkursu.

Warunkiem rozpoczgcia realizacji grantu jest podpisanie porozumienia, ktérego wzdr stanowi
zatagcznik nr 2 do Regulaminu. Porozumienie podpisuje dziekan wydziatu lub dyrektor kolegium, z
ktorego pochodzi kierownik grantu, po parafowaniu przez Przewodniczacg RND oraz wiasciwego
pelnomocnika Kwestora.

Termin zakonczenia realizacji grantu ustala si¢ nie pozniej niz na dzien 31 pazdziernika 2021 r. W
uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ przedtuzony, o ile pozwalajg na to inne
uwarunkowania formalne.

Zmiana terminu realizacji grantu lub jego zakresu wymaga zawarcia aneksu do Porozumienia.
Whniosek o aneks sklada w formie pisemnej kierownik grantu. Decyzje o aneksowaniu
Porozumienia podejmuje Przewodniczagca RND po zapoznaniu si¢ z opinig Zespohu ds. Grantow
Badawczych i Nagrod, a w szczegolnie pilnych sytuacjach tylko z opinig kierownika Zespotu.
Warunkiem rozliczenia grantu jest zrealizowanie prac zgodnie z wnioskiem oraz niniejszym
Regulaminem, a w szczegdlnosci spelnienie warunku okreslonego w pkt 5.

Podstawa rozliczenia grantu jest protokdt dotyczacy rozliczenia grantu wewnetrznego, zwany dalej
.protokotem oceny i odbioru grantu wewnetrznego”, stanowiacy zatagcznik nr 3 do Regulaminu.
Oceny i odbioru grantow wewnetrznych dokonuje Zespot ds. Grantow i Nagrod.

Protoko6t oceny i odbioru grantu wewngtrznego, przygotowany przez Kierownika grantu, po
akceptacji przez wlasciwego pelnomocnika Kwestora, dziekana wydziatu lub dyrektora kolegium i
podpisaniu przez Przewodniczacg RND, przekazywany jest przez sekretariat RND do Zespotu ds.
Nauki PW. Protokét oceny 1 odbioru grantu sporzadzany jest w trzech egzemplarzach,
przekazywanych przez Kierownika grantu do: Zespotu ds. Nauki PW, jednostki, w ktorej
realizowany byl grant, oraz do sekretariatu RND.

Procedowanie przedstawione wyzej, o ile nie jest wskazana wyraznie forma komunikacji
tradycyjnej (korespondencja papierowa), moze by¢ prowadzone w formie elektronicznej i zdalnej,
o ile wykorzystywane sg adresy poczty stuzbowej lub srodowiska komunikowania cyfrowego,
autoryzowane lub administrowane przez stuzby informatyczne Politechniki Warszawskiej.
Sekretariat RND prowadzi archiwum procedowania w sprawie wnioskowania o granty,
opiniowania wnioskow, przyznawania grantow oraz ostatecznego akceptowania ich rozliczenia.
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Zalgcznik nr 1

do Regulaminu przyznawania i rozliczania grantéw wewngtrznych w roku 2021 wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci
naukowej dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej w dyscyplinie Nauki o Zarzqdzaniu i Jakosci

Whiosek o grant wewng¢trzny
dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej

wspierajacy prowadzenie dzialalno$ci naukowej w dyscyplinie Nauki o Zarzadzaniu i JakoSci

L Dane Kierownika grantu

Stopien/tytut naukowy, imi¢
i nazwisko

Nr telefonu/ adres email:

Podstawowa jednostka PW:

Dyscyplina:

Dane czlonkéw zespolu (jesli dotyczy):
(ponizsze dane nalezy przedstawi¢ odr¢bnie dla kazdego planowanego czlonka zespolu)

Stopien/tytul
i nazwisko

naukowy. imig

Dyscyplina:

i

IL hfoMacje o gran’cié:; L

Tytul grantu/dyscyplina przypisania

osiggnigcia

Deklarowane rezultaty *:

Artykul(y) naukowy(e) z wykazu czasopism naukowych (MNiSW)
Monografia(e) w wydawnictwie obecnym w wykazie MNiSW,

Charakter publikacji:

autorski

wspotautorski:

z osobami z PW/spoza PW

Deklarowany termin wydania
publikacji lub zlozenia publikacji
do wydania

Proponowane czasopisma

- w przypadku publikacji artykutow
zadeklarowanych jako rezultaty
grantu fub nazwa wydawnictwa

— w przypadku publikacji
monografii:

Dodatkowe informacje




L.p. Tresé Planowana kwota
na 2021 rok
1 Wynagrodzenia z
pochodnymi
Kalkulacja
kosztow:
2 Inne koszty
RAZEM:
Pelnomocnik Kwestora Dziekan Wydziatu
data i podpis data i podpis
1. Opinia Zespotu ds. Grantéw Badawczych i Nagréd
data..................... Przewodniczacy Zespohu

2. Proponowana kwota dofinansowania zt .......................
3. Decyzja Przewodniczacego RND
4. (kwota dofinansowania) ..............................
data.....oooooii e e

*zaznaczy¢ whasciwe




Zalgcznik nr 2
do Regulaminu przyznawania i rozliczania grantéw wewnetrznych w roku 2021 wspierajgcych prowadzenie dzialalnosci
naukowej dla pracownikow Politechniki Warszawskiej w dyscyplinie Nauki o Zarzgdzaniu i Jakosci

POROZUMIENIE
w sprawie wykonania grantu wewnetrznego w roku 2021
dla pracownikow Politechniki Warszawskiej
wspierajgcego prowadzenie dzialalnosSci naukowej w dyscyplinie Nauki o Zarzadzaniu i JakoSci

zawarte wdniu ...
pomiedzy:

Dziekanem Wydziahu oo e
Dyrektorem KoOIEGIUM ... e e

a
QTS (O L QTe) I 11 £ O

1. Kierownik grantu zobowigzuje si¢ wykona¢ wszystkie prace obj¢te wnioskiem objete grantem, w tym
zadeklarowac¢ publikacje, bedqgcg rezultatem grantu, do Dyscypliny Nauki o Zarzgdzaniu i Jakosci.

2. Na sfinansowanie realizacji grantu przyznaje si¢ ze srodkow subwencji kwote w wysokosci .........cocoeenaae.
Zh (stownie ZYotyCh: ..o ) w podziale:
L.p. Tres¢ Planowana kwota
na 2021 rok
1 Wynagrodzenia z pochodnymi
2 Inne koszty
RAZEM
3. Termin zakonczenia realizacji grantu ustala Sig Na ..............coviviiiiiiiiiii
4, Dziekan Wydziatu ...... udostepni na realizacje grantu skladniki mienia wydziatu niezbedne do realizacji
pracy.
5. Dziekan Wydziatu ........... zapewni obstuge realizacji grantu przez administracje¢ jednostki.

Podstawa rozliczenia grantu jest Protokdt oceny i odbioru grantu wewngtrznego, ztozony przez Kierownika
grantu w sekretariacie Rady Naukowej Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci w terminie 10 dni od daty
zakonczenia realizacji grantu.

7. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach.

Kierownik grantu Dziekan
Data i podpis Data i podpis

Petnomocnik Kwestora Przewodniczacy RND




Zalgcznik nr 3
do Regulaminu przvznawania i rozliczania grantéw wewnetrznych w roku 2021 wspierajgcych prowadzenie dzialalnosci
naukowej dla pracownikoéw Politechniki Warszawskiej w dyscyplinie Nauki o Zarzgdzaniu i Jakosci

Protokoél oceny i odbioru
grantu wewnetrznego w roku 2021 dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej wspierajacego
prowadzenie dzialalnos$ci naukowej w dyscyplinie Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci

L. Dane lderownika»gmﬁtu

Stopien/tytut naukowy. imi¢ i
nazwisko

Nr telefonu/ adres email:

Podstawowa jednostka PW

Dyscyplina:

I1. Realizacja grantu

Tytut grantu:

O Artykul naukowy w czasopismie obecnym w wykazie MNiSW

FAekty realizacii Grantus | 0o o s s

(Podac tytuly, nazwe czasopism, ISSN, DOI, ilo§¢ przypisanych punktow z wykazu MNISW iub potwierdzenie redakgji
(nalezy dotaczyé potwierdzenia | o przyjeciu art. do druku)

efektow realizacji grantu — O Monografia w wydawnictwie obecnym w wykazie MNiSW
odpowiednio: piscmne
potwierdzenie z redakeji /

wydawnictwa przviecia R L T L PP P PP PR PTETPRPPRPRP SRR,
y ,p ylc? (Poda¢ tytul, nazwe wydawnictwa, [SBN ilos¢ przypisanych punktéw z wykazu MNISW)

do druku publikacji, wydruk stron|

tytulowych) Olnne

[J Autorski

0 Wspdtautorski:
Charakter publikacji:
* imig/imiona wspolautoréw ...
* procentowy udzial autorstwa .........................




. Poniesione koszty
L. p. Tresé w 2021 r.
1
Rozliczenie wydatkéw:
2
RAZEM:
Dziatania:
Lp. Dzialanie Cel dzialania Termin realizacji Koszt (zl)
Suma:
Kwota przyznana: .................... 7t Kwota wykorzystana:
.z
data.........oooe
Petnomocnik
Kwestora
data s
Kierownik grantu Dziekan




Ocena Zespotu ds. Grantow Badawczych i Nagrod

data..................... Przewodniczacy Zespolu
data et ereeerte e seereesreennesesenesseesssets eeeeitereeeseeerereesareeessteeesraeeneeeereenareennes
Kwestor Dziekan
Przewodniczacy RND




